
 
                                                                                                            Утверждён 

на заседании ПК МБОУ «СШ № 8» 
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План 

работы уполномоченного по охране труда на 2022 год. 

 
 

№  

п/п 

 

 

Содержание мероприятия 

 

Срок 

выполнения 

 

Ответственный 

 

Отметка о 

выполнении 

1. Контроль за исправностью 

оборудования  в учебных 

кабинетах, спортивных залах, 

пищеблоке. 

1 раз в квартал. Уполномоченный 

по охране труда, 

председатель ПК 

 

2. Проконтролировать эффективность 

работы вентиляции в помещении 

образовательного учреждения. 

1 раз в 

полугодие. 

Уполномоченный 

по охране труда. 

 

3. Провести контроль за 

освещённостью рабочих мест. 

1 раз в 

полугодие 

Уполномоченный 

по охране труда 

 

4. Осуществить контроль за 

загазованностью и запылённостью 

в кабинетах химии, мастерских, 

пищеблоке. 

1 раз в 

полугодие 

Уполномоченный 

по охране труда 

 

5. Проверить наличие на рабочих 

местах инструкций по охране 

труда. 

2 раза в год Уполномоченный 

по охране труда, 

председатель ПК 

 

6. Проверить своевременность 

проведения инструктажей по 

охране труда. (просмотр журналов 

регистрации проведения 

инструктажей на рабочем месте, с 

учащимися – журналов учебной 

работы) 

1 раз в 

полугодие 

Уполномоченный 

по охране труда 

 

7. Принимать участие в работе 

комиссии по расследованию 

несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний. 

По мере 

необходимости. 

Уполномоченный 

по охране труда, 

председатель ПК 

 

8. Принять  участие в проведении 

проверок условий и охраны труда, 

организуемых инспектирующими 

органами. 

Постоянно. Уполномоченный 

по охране труда 

 

9. Принять участие в работе 

комиссии по аттестации рабочих 

мест. 

По плану 

работы 

аттестационной 

комиссии. 

Уполномоченный 

по охране труда 

 

 

Председатель ППО ________ В.В. Елбаева 


